Podszewka

cyklingu

* Zapiecie na zamek btyskawiczny, klapka sztormowa oraz
ukryte guziki, wiec nie ma ryzyka zarysowania
przedmiotéw w otoczeniu.

e Duza swoboda w poruszaniu zapewniona poprzez
ergonomiczny kréj rekawdw.

* Przedtuzenie plecéw jako dodatkowa ochrona przed
zimnem.

+ Zamek btyskawiczny w wewnetrznej dolnej czesci plecow
stosowany jest przy umieszczaniu haftu.

+ Dodatkowa widoczno$¢ dla otoczenia dzieki zastosowaniu
paskoéw refleksyjnych.

Techniczny

Pikowana podszewka i pikowany polar. Przedtuzenie plecéw.
Zapiecie na zamek btyskawiczny, klapka sztormowa i ukryte
zatrzaski. Kieszeh pod klapka sztormowa, zapinana na zamek
btyskawiczny. Kieszenie na piersi z klapka, zapinane na
ukryte zatrzaski. Zawieszka na klucze. Ergonomiczny ksztatt
rekawéw zapewnia duzg swobode ruchdéw. Przednie
kieszenie. Regulacja na zatrzaski przy mankietach. Regulacja
w talii na zatrzaski. Wewnetrzny zamek btyskawiczny w
dolnej czesci plecéw stosowany jest przy umieszczaniu haftu
lub nadruku. Odblaski.
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Logo

Umieszczenie logo:

Logo na odziezy roboczej. Nad kieszenig po lewej stronie
klatki piersiowej. Maks. 8x3 cm/3,1x1,1 in

Logo na odziezy roboczej. Kieszen po lewej stronie klatki
piersiowej. Maks. 8x7 cm/3,1x2,7 in

Logo na odziezy roboczej. Nad kieszenig po prawej stronie
klatki piersiowej. Maks. 8x3 cm/3,1x1,1 in

Logo na odziezy roboczej. Kieszeh po prawej stronie klatki
piersiowej. Maks. 8x5 cm/3,1x1,9 in

Logo na odziezy roboczej. Posrodku plecéw.
Maks. 28x28 cm/11x11 in

Logo na odziezy roboczej. Na karku.
Maks. 12x5 cm/4,7%x1,9 in

Logo na odziezy roboczej. W poziomie na prawym
rekawie. Maks. 7x3 cm/2,7%x1,1 in

Logo na odziezy roboczej. Lokalizacja specjalna. Prosimy o
kontakt w sprawie uzgodnienia szczegétéw

4XL


http://www.tcpdf.org

